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No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO  
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

1 
JONHNY MORENO 

MURILLO 
94521899  X  SENA - CEAI 

jmoreno@sena.edu.co 

jomomu10@misena.edu.co 
3168340842 SI  

2 
CARLOS ADRIAN 

RENGIFO QUINTERO 
94550027  X  SENA - CEAI carengifo@sena.edu.co 3205766613 SI  

3 
ALBERT  

ZAMORA ARIAS 
18155104  X  SENA - CEAI azamoraa@sena.edu.co 3148198113 SI  

4 
SERGIO EDUARDO 

SANTOS GONZALEZ 
15646465  X  SENA - CEAI sesantos@sena.edu.co 3145475670 SI  

5 
DIANA CATHERINE 

MONTENEGRO 
1144154370  X  SENA - CEAI dmontenegromeneses@gmail.com 3015852137 SI  

6 
TATIANA MARIA 

CAMPAZ LASSO 
1130637605  X  SENA - CEAI tcampazl@sena.edu.co 3004540806 SI  

7 
NESTOR EFREN 

AGREDA MOLINA 
16797358  X  SENA - CEAI nagredam@sena.edu.co 3106619308 SI  

8 
EVERTH DANIEL 

LÓPEZ   
77094907  X  SENA - CEAI elopeza@sena.edu.co 3003975996 SI  

9 
CÉSAR  

COSSIO 
1130586370  X  SENA - CEAI cacossio@misena.edu.co 3158714202 SI  

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

OBJETIVO (S) Realizar desarrollo curricular para el programa: Programación para analítica de datos  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 3108-4 DEL DÍA 31 DEL MES DE AGOSTO DEL AÑO 2023  
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ACTA No. 3108-4 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo Curricular 

CIUDAD Y FECHA: Cali, 24 de agosto 2023 
 

HORA INICIO:  
8:00 am 

HORA FIN:  
9:30 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

https://meet.google.com/bdo-yxti-upw 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Valle / CEAI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Saludo inicial 

2. Verificación y Firma de asistencia. 

3. Revisión de la competencia de Ingles. 

4. Propuesta de desarrollo de las guías de aprendizaje de cada fase 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar desarrollo curricular para el programa: Programación para Analítica de Datos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Se realiza saludo inicial por parte de los integrantes de equipo de instructores del 

programa de técnico en sistemas y la líder del equipo AMT CEAI Tatiana Campaz 

2. Se toma la asistencia del equipo ejecutor, la cual se anexa a este documento. 

 

      3.  Revisión de la competencia de Ingles 
 
De acuerdo con compromiso de la reunión del 24 de agosto de desarrollo curricular, 
estaba pendiente entregar por parte del instructor Albert, organizar los conocimientos de 
proceso, los conocimientos de saber y los criterios de evaluación de cada fase de la 
competencia de ingles 
 
Se realiza la presentación de la matriz de saberes donde se evidencia la asignación que 
se realizó de la organización pendiente de cada fase de la competencia de ingles 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/124usU_FXY8NFbSCbar9jDDuRGj0K06oC/view?usp=sharing
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Fase de Análisis 
 

 
 
Fase de Planeación 
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Fase de Ejecución 
 

 
 
Fase Evaluación 
 

 
 

    
La actividad es revisada por el equipo ejecutor y la líder Tatiana Campaz y queda 
aprobada en la matriz de saberes 
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4. Propuesta de desarrollo de las guías de aprendizaje de cada fase 
 
El instructor Sergio Santos y Tatiana Campaz proponen que se trabaje de manera 
simultanea las actividades en cada fase de la guía, proponiendo que en la próxima 
sesión se entregue la actividad de reflexión inicial 
 

Guía de cada fase Equipo de instructores Asignado 

Análisis Carlos Adrián Rengifo  
Diana Katherine Montenegro 

Planeación Jonhny Moreno Murillo  
Néstor Agreda 

Ejecución Albert Zamora  
Cesar Cossío 

Evaluación Evert Lopez  
Sergio Santos 

 
 

CONCLUSIONES 

Se resuelven duda e inquietudes respecto a los temas, se exponen actividades pendientes, se 
presenta el compromiso de cumplimiento por parte de los instructores. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entregar Guía de Aprendizaje de cada fase con la 
actividad de Reflexión Inicial 

Equipo ejecutor 4 – sept - 2023 

   

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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